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Leyendo esta obra podremos descubrir que, a pesar de los tiempos que corren, en nuestro interior poseemos recursos
insospechados y que, si no los encontramos, no es por carecer de ellos, sino porque tenemos muchos filtros que no nos los
dejan ver.

Cdémo interpretamos el mundo y como percibimos las situaciones de cambio, especialmente en un mundo tan dindmico como
el que vivimos, nos permitira valorar si nuestros recursos son suficientes para afrontar circunstancias inesperadas, segun
las entendamos como oportunidades o amenazas.

Segun comenta el autor, en las paginas de este libro podremos encontrar respuestas a la pregunta de si el lider nace o se
hace, pero desde campos tan diversos como las neurociencias, la historia y la educacion.

No afronta el tema del liderazgo en su sentido mas clasico. Su objetivo es entender que todos podemos convertirnos en
lideres de nosotros mismos. Para ello es preciso generar nuevas posibilidades de crecimiento continuo en nuestras vidas.

Se trata de percibir el mundo en su sentido mas positivo y descubrir los recursos insospechados que hay en nuestro interior.
Una persona ilusionada, comprometida y que confia en si misma puede ir mucho mas alld de lo que cabria esperar

El libro utiliza la técnica interactiva y esta estructurado en tres partes en las el autor plantea una serie de preguntas y
reflexiones que facilitaran ver diferentes aspectos de la propia vida y de la profesién desde angulos diferentes.
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